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भारतसरकार/GOVERNMENT OF 
INDIAपरमाणुऊजाŊिवभाग/DEPARTMENT OF ATOMIC 
ENERGYनािभकीयईंधनसİʃŵ/NUCLEAR FUEL COMPLEX 
Ůशासन/ ADMINISTRATION 
(आईएसओ 9001, ,  14001और  45001संगठन 

An ISO 9001, 14001&45001 Organization)  
 

 
 
दूरभाष/Phone: 040-27184236 
ई-मेल/E-mail : apprentice@nfc.gov.in 

ईसीआईएल/ECIL POST
हैदराबाद/HYDERABAD-500062

तेलंगाना राǛ/TELANGANA STATE
भारत/INDIA

        िव᭄ापन स.ं Advertisement No. NFC/R-III/1/10/2025             October 28, 2025 

       NAPS Search by Establishment Name:     Nuclear Fuel Complex-E11153600013 

वषᭅ 2025-26के िलए ITI ᮝेड अᮧᱶᳯटसᲂ कᳱ िनयिुᲦ हते ुिव᭄ापन 
ADVERTISEMENT FOR ENGAGEMENT OF ITI TRADE APPRENTICESFOR THE YEAR 2025-26 

 
अᮧᱶᳯटस ए᭍ट, 1961 के ᮧावधानᲂ के अंतगᭅतITI पास उ᭥मीदवारᲂ से नािभकᳱय ᲊधन सि᭥म᮰ (नाᲊस), हदैराबाद मᱶ एक 

वषᭅ के ᮧिशᭃण हतुे िन᳜िलिखत ᮝेडᲂ/ संकायᲂ मᱶ आवेदन आमंिᮢत ᳰकए जाते हᱹ : Under the provisions of Apprentices 
Act, 1961, Nuclear Fuel Complex, Hyderabad invites applications from ITI Passed candidates for 
Apprenticeship Training for a period of one year training in the following disciplines/ trades: 

 

ᮓ.सं. 
S.No. 

ᮝेड 
Trade 

अनमुािनत 
ᳯरिᲦयᲂ कᳱ 

स᭎ंया 
*No. of 

Tentative 
Vacancies 

ᮧित माह 
᭭टाइपᱶड 
(ᱧ.मᱶ) 
Stipend 
p.m. in 

Rs. 

यो᭏यता 
Qualification 

1 िफǥर / Fitter 126  
 
 
 
 
 
 

10,560/- 

 
 
 
 
 

संबंिधत संकायᲂ मᱶ 
10वᱭ तथा ITI 

उᱫीणᭅ 
10th&ITI Pass in 
respective trades 

2 टनŊर /Turner 35 
3 इलेƃŌ ीिशयन /Electrician 53 
4 मिचिनː /Machinist 17 

5 
अटŐडŐट ऑपरेटर (केिमकल ɘांट)/केिमकल ɘांट 
ऑपरेटरAttendant Operator(Chemical Plant) OR 
Chemical Plant Operator 

23 

6 इं śː मŐट मैकेिनƛInstrument Mechanics 19 

7 इलेƃŌ ॉिनƛ मैकेिनƛElectronics Mechanics 24 

8 लेबोरेटरी अिस᭭टᱶट (केिमकल ᭡लांट) 
Laboratory Assistant (Chemical Plant) 

1 

9 
मोटर मैकेिन᭍स (᭪हीकल) 
Motor Mechanics(Vehicle) 

4 

10 ūौ̒ट्समन(मैकेिनकल)Draughtsman(Mechanical) 3 

11 कंɗूटर ऑपरेटर अंड ŮोŤािमंग अिस Őːट(COPA) 
Computer Operator and Programming Assistant  

59  
 
 

9600/- 
12 डीजल मैकेिनक / Diesel Mechanic 4 
13 कारपŐटर / Carpenter 5 
14 ɘɾर /Plumber 5 

15 वे᭨डर / Welder 26 

16 ːेनोŤाफर(इंİƸश) /Stenographer(English) 1 
कुल Total            

405 
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(कायाᭅलयीनआव᭫यᲦा के अनसुारउपयुᭅᲦ ᳯरिᲦया ँघट अथवा बढ सकती हᱹ)(The above vacancies may 
increase/decrease based on the Office Exigencies) 

आवदेन ᮧᳰᮓया Application Procedure: 

1. उ᭥मीदवारᲂ से अपेिᭃत ह ै ᳰक वनेािभकᳱय ᲊधन सि᭥म᮰, हदैराबाद मᱶ NAPS पोटᭅल(NAPS-Establishment 
Code: E11153600013)apprenticeshipindia.gov.in के मा᭟यम से आवदेन करᱶ ।सभी आव᭫यक 
द᭭तावेज/ᮧमाणपᮢ पोटᭅल पर अपलोड ᳰकए जाने चािहए। संपूणᭅ जानकारी के िलए अनुलᲨक -I दखेᱶ। 

Candidates are required to apply for Nuclear Fuel Complex, Hyderabad bearing NAPS-
Establishment Code: E11153600013 through NAPS portal 
i.e.www.apprenticeshipindia.gov.in.  All the required documents/certificates should be 
uploaded on portal. See Annexure-I for full details. 

2. उपयुᭅᲦ वᳶणᭅत पोटᭅल पर आवेदन करने के प᳟ात, उ᭥मीदवारᲂ का चयन पूरी तरह से य़ो᭏यता पर आधाᳯरत है तथा 
चयिनतउ᭥मीदवारᲂ को इसकᳱ सूचना ईमेल से दी जाएगी।   

After applying at above mentioned portal, the candidates are selected purely on merit basis and 
the same shall be communicated to the selected candidates through e-mail. 

 

3. आवेदन कᳱ अिंतम ितिथ 15/11/2025 ह।ै 
Last date for the receipt of applications is 15/11/2025 
 

4. अंितम ितिथ के प᳟ात ᮧा᳙ अथवा अपूणᭅ आवेदनᲂ पर िवचार नहᱭ ᳰकया जाएगा। 
Applications received after due date/incomplete are liable to be rejected. 
 

चयन ᮧᳰᮓया Selection Procedure: 
 

1. नाᲊस कᳱ चयन सिमित आवेदनᲂ कᳱ जाचँ करने बाद (उपयुᭅᲦ दशाᭅयी गई ᳯरिᲦयᲂ के अनुसार) अ᭤यथᱮयᲂ को छांटेगी। 
The Selection Committees of NFC shall go through the applications and shortlist the 
candidates (as per the vacancies indicated above). 

2. एि᭨᭍ᮝिचयनके आलावा अ᭠य ᮝेड उ᭥मीदवारᲂ का चयन (अहᭅकता परीᭃा मᱶ ᮧा᳙ अंकᲂ के ᮧितशत) यो᭏यता पर आधाᳯरत 
होगा।ᮧितशत समान होने पर 10वᱭ अथवा एसएससी के अंको के ᮧितशत को टाई ᮩेकर के ᱧप मᱶ उपयोग मᱶ लाया जाएगा।  
Candidates for Trades other than Electrician shall be selected on merit basis (percentage 
of marks of qualifying examination).  In case of tie, the percentage of marks of 10th /SSC 
shall be considered as tie-breaker. 

3. इले᭍ᮝीिशयनᮝेड के िलए उ᭥मीदवारᲂ का चयन साᭃा᭜कार  के आधार पर ᳰकया जाएगा। 
Candidates for the Trade Electrician shall be selected on the basis of interview. 

 
ᮧिशᭃण ᮧारंभ होन ेकᳱ ितिथDate of commencement of Training: 
शॉटᭅिल᭭टेड उ᭥मीदवारᲂ को सूचना इमले के ᳇ारा दी जाएगी।  
Will be intimated to the shortlisted candidates through E-mail. 

सामा᭠य अनदुशे: 

General Instructions: 

1. अᮧᱶᳯटसिशप का ᮧ᭭ताव िमलने माᮢ से नाᲊस मᱶ रोजगार का अिधकार ᮧदान नही करता ह।ै 
The offer of Apprenticeship does not confer any right of employment in NFC. 

2. ᮧिशᭃु अᮧᱶᳯटसᲂ का ᮧिशᭃण संप᳖ होने के बाद उ᭠ह े ऩाᲊस मᱶ िनयुᲦ करने का कोई ᮧावधान नहᱭ ह ै और न हᱭ 
उ᭥मीदवार ऐसा दावा कर सकते ह।ᱹ There is no provision for appointment of the Apprenticeship 
Trainee in NFC after the completion of training and candidate cannot claim for the same. 
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3. चयिनत उ᭥मीदवारᲂ को नाᲊस, हदैराबाद मᱶ ᳯरपोटᭅ करना होगा।Selected candidates shall be required to 
report at NFC, Hyderabad. 
 

4. आवदेन करन ेकᳱ अिंतम ितिथ को अᮧᱶᳯटस कᳱ आय ु18 वषᭅ स ेकम नहᱭ होनी चािहए। उपरी आय ुसीमा General -25 
वषᭅ, OBC -28वषᭅ  and SC/ST -30वषᭅ. 
Age of the apprentice should not be less than 18 years as on closing date of 
application.Upper Age limit for General Candidate – 25 Years, OBC Candidates-28 
Years and SC/ST Candidates-30 Years. 

 

5. वे उ᭥मीदवार जो पहल े ही ᳰकसी सरकारी या पीएसयू या िनजी संगठन मᱶ अᮧᱶᳯटसिशप अिधिनयम 1961 के तहत 
अᮧᱶᳯटसिशप कर चुके ह ᱹया वतᭅमान मᱶ कर रहे ह,ᱹ वे आवेदन करने के पाᮢ नहᱭ ह।ᱹ Candidates who have already 
undergone or who are currently undergoing Apprenticeship under the Apprenticeship Act 1961 
in any Government or PSU or Private Organization are not eligible to apply. 

 
6. ᮧ᭜यके ᮧिशᭃु िजसने ᮧिशᭃण कᳱ अविध पूरी करली ह,ै उस े िन᳸दᭅ᳥  ᮝेड मᱶ अपनी दᭃता िनधाᭅᳯरत करन ेके िलए ᮝेडटे᭭टसे 

गुजरना पड़ता ह।ै ᮝेड टे᭭ ट पास करन ेपर ही ᮧिशᭃुᲐ को अᮧᱶᳯटसिशप पोटᭅल के मा᭟यम से परीᭃािनयंᮢ क (डीजीटी) ᳇ारा 
जारी रा᳦ीय अᮧᱶᳯटसिशप ᮧमाण पᮢ से स᭥मािनत ᳰकया जाएगा। Every apprentice who completed the period 
of training has to undergo Trade Test to determine his proficiency in the designated Trade. Only 
on passing the Trade test, Apprentices will be awarded National Apprenticeship Certificate 
issued by Controller of Examination (DGT) through Apprenticeship portal. 

 

7. तकनीिशयन (ITI)उ᭥मीदवारᲂको िनि᳟त ᱧप से रा᳦ीय अᮧेि᭠टसिशप ᮧो᭜साहन योजना (एनएपीएस) के तहत अपना 
नाम apprenticeshipindia.gov.inपर पंजीकृत करवाना होगा तथा पोटᭅल के मा᭟यम से ही आवदेन करना होगा। 

Candidates for Technician (ITI) Apprentice must have registered their names at National 
Apprenticeship Promotion Scheme (NAPS) portal i.e. www.apprenticeshipindia.gov.inand 
can apply through portal only. 

 

8. उ᭥मीदवार को चयन के परेू होने तक समय- समय पर अपने इमेल कᳱ जाचँ करने कᳱ तथा उसे सᳰᮓय रखने कᳱ सलाह 
दी जाती ह ै।Candidates are advised to check their emails periodically and keep the same active 
during the selection process. 

 

9. पराᳩातक उ᭥मीदवार आवेदन करने हतेु पाᮢ नहᱭ हᱹ। 
Candidates with post-graduation are not eligible to apply. 
 

10. समय-समय पर यथासंशोिधत अᮧेि᭠टसिशप अिधिनयम 1961 एवं अᮧेि᭠टसिशप िनयम 1992 के ᮧावधानᲂ के 
अनुसार आरᭃण लागू होगा। उ᭥मीदवार जो अजा/अजजा/अिपवसे होने का दावा ᮧ᭭तुत करते ह,ᱹ उ᭠ह ेइसका उ᭨लेख 
NAPS पोटᭅल पर रिज᭭ᮝेशन करते समय ही करना होगा, अ᭠यथा उ᭠ह ेसामा᭠य ᮰णेी का मान िलया जाएगा। उ᭠ह े
अजा/अजजा/अिपव वगᭅ से संबंिधत होने के ᮧमाण हेतु मूल ᮧमाणपᮢ ᭔वाइᳲनंग के समय ᮧ᭭तुत करना होगा। 

Reservation will be applied as per provisions of the Apprenticeship Act, 1961 and 
Apprenticeship Rules 1992 as amended from time to time. Candidates claiming 
reservation under SC/ST/OBC (Non Creamy Layer) must mention same at the time of 
registration in NAPS portal otherwise they will be considered in General. Also, those 
registered under SC/ST/OBC must bring original certificate to this effect at the time of 
joining. 

 



4 
 

 

11. उ᭥मीदवारᲂ ᳇ारा त᭝यᲂ को छुपाए जाने पर उ᭠ह ेचयन ᮧᳰᮓया के ᳰकसी भी ᭭तर पर अयो᭏य ठहराया जा सकता ह।ै    
Suppression of facts by the applicants shall lead to disqualification at any stage of the 
selection process. 

12. ᮧमाणपᮢᲂ का स᭜यापन करते समय, वांिछत यो᭏यता के अनुᱧप नहᱭ होने अथवा ᳰकसी भी ᮧकार का बदलाव होने कᳱ 
ि᭭थित मᱶ अ᭤यथᱮ कᳱउ᭥मीदवारी त᭜काल समा᳙ कर दी जाएगी।Verification of credentials shall be done 
and in case of any deviation from or non-conformity with the desired qualification, 
candidature of the candidate shall be summarily rejected. 

 

13. चयिनत उ᭥मीदवारᲂ को जोइᳲनंग के समय िसिवल सजᭅन/सहायक िसिवल सजᭅन ᳇ारा जारी मेिडकल ᳰफटनेस ᮧमाण पᮢ 
ᮧ᭭तुत करना होगा।Selected candidates have to submit the “Medical Fitness Certificate” from 
Assistant Civil Surgeon/Civil Surgeon at the time of joining. 

14. Ფाटᭅरकᳱउपला᭣दाताकाअधीनइस ᮧित᳥ान ᳇ारा  ᮧिशᭃᲐु को आवास ᮧदान ᳰकया जाता ह ै| The apprentices are 
provided accommodation by this Establishment subject to availability of quarters. 

 

15. उ᭥मीदवारᲂ को आधार काडᭅ पर उि᭨लिखत पत ेका पुिलस स᭜यापन ᮧमाणपᮢ पिुलस स ेकराए जान ेहते ुᮧᳰᮓया तरंुत शᱧु 
कर दनेा चािहए।इसकᳱ आव᭫यᲦा उ᭠ह ेअᮧᱶि᭠टसिशप के ᭔वाइᳲनगंवाल े ᳰदन होगी।इसके ᮧमाणपᮢ के िलए कोई ᮧाᱧप 
िनि᳟त नहᱭ ᳰकया गया है। 

Candidates shall immediately start the process of getting a Police Verification 
certificate of address mentioned on their Aadhaar cards.  This will be required on the 
date of reporting for joining the apprenticeship scheme.  There is no specified format 
for this certificate. 

16. कागजातᲂ के ᮧ᭜यᭃ स᭜यापन के समय आवेदनपᮢ का िᮧ᭠टआउट लाना आव᭫यक ह।ैिन᳜िलिखत कागजातᲂ को स᭜यापन 
ᮧ᭜यᭃ ᱧप से ᳰकया जाएगा। 

Candidates are required to bring the printout of the application form during physical 
verification of the documents. Following documents will be verified physically. 

 

i) 10वᱭ अथवा एसएससी कᳱ परीᭃा का अकंपᮢ/ ᮧमाणपᮢ / 10th/SSC Board exam Mark 
sheet/certificate 

ii) ITI का अंकपᮢ तथा नशेनल ᮝेड ᮧमाणपᮢ / ITI Mark sheet& National Trade Certificate 

iii) जाितᮧमाणपᮢऔर िवकलांगता ᮧमाणपᮢ(यᳰद लागू हो)/ Caste Certificate& Disability 
certificate (if applicable) 

iv) आधार काडᭅ Aadhaar card 

v) पुिलस अधीᭃक अथवा पुिलस आयुᲦ स᭥बंᳰदत िजला ᳇ारा जारी पुिलस स᭜यापन ᮧमाण पᮢ 

Police verification certificate from Superintendent of Police/Commissioner of 
Police of the respective district. 

vi) बचत खाता सं᭎या तथा पासबकु / Saving Bank A/C number & pass book 

vii) ऑनलाइन आवदेन कᳱ हाडᭅकॉपी / Hard copy of online application form. 

viii) ऊपर वᳶणᭅत सभी कागजातᲂ कᳱ छायाᮧितया ँ / Photocopies of all the above mentioned 
documents 

ix) पासपोटᭅ आकार के2नवीनतम फोटोᮕाफ / 2 recent  passport size photographs 
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17. अᮧᱶᳯटस ᳇ारा अनुबंध कᳱ शतᲄ मᱶ िवफल हो जाने कᳱ ि᭭थित मᱶ अᮧᱶᳯटस को नाᲊस के अᮧᱶᳯटसिशप कायᭅᮓम से िन᭬कािसत 
कर ᳰदया जाएगा तथा अᮧᱶᳯटसिशप सलाहकार ᳇ारा िनधाᭅᳯरत ᮧिशᭃण रािश नाᲊस को वापस करनी होगी। ऐसी ि᭭थित 
मᱶ अᮧेि᭠टसिशप ए᭍ट, 1961 के तहत अᮧᱶᳯटस ᳰकसी भी दसूरे संगठन के अᮧेि᭠टसिशप कॉ᭠ᮝै᭍ट से जुड़ने के हकदार 
नहᱭ हᲂग।ेWhere the contract of Apprenticeship is terminated for failure on the part of the 

apprentice to carry out the terms of the contract, the Apprentice shall refund to NFC as cost 

of training such amount as may be determined by the Apprenticeship Adviser.  In such event, 

the Apprentices shall not be entitled to enter into another contract of Apprenticeship under 

the Apprenticeship Act, 1961 with any other organization. 

 

18. चयिनत उ᭥मीदवार अᮧेि᭠टश ए᭍ट, 1961 के ᮧावधानᲂ के तहत ᭭टाईपे᭠ड के िलए पाᮢ हᲂगे। 
Selected candidates are entitled for stipend as per the provision of Apprentice Act, 1961.  

 

19. चयिनत उ᭥मीदवारᲂ का चᳯरᮢ तथा पूवᭅवतृ का स᭜यापन ᳰकया जाएगा।   
The character & Antecedents of the selected candidates shall be verified. 

 

20. चयिनत होने पर ᭔वाइᳲनंग के िलए ᳰकसी भी तरह का याᮢा भᱫा तथा महगंाई भᱫा दये नहᱭ होगा। 
No TA & DA shall be admissible for joining, if selected. 
 

21. चयिनत उ᭥मीदवार को अᮧेि᭠टसशप ए᭍ट, 1961 के ᮧावधानᲂ तथा इसके अंतगᭅत बनाए गए िनयमᲂ के तहत एक वषᭅ 
का अनुबंध के अधीन रहना होगा। 

The selected candidates must execute a contract for a period of one year of training as per 
provisions of the Apprenticeship Act, 1961 and rules framed there under. 

 

22. ᳰकसी भी उ᭥मीदवार अथवा उसके पᭃ मᱶ ᳰकसी अ᭠य के ᳇ारा अᮧेि᭠टश के चयन होने कᳱ मंशा से इस ᮧᳰᮓया मᱶ ᳰकसी 
तरह का याचना अथवा ᳞िᲦगत िसफाᳯरश उ᭥मीदवाᳯरता को त᭜काल र᳎ कर सकती है।   
Any canvassing or personal follow up with an intention of inducing the process of selection 
of Apprentice by and on behalf of any candidate shall lead to immediate cancellation of 
candidature. 

 

23. ᳰकसी भी िववाद कᳱ ि᭭थित मᱶ नाᲊस ᮧबंधन का िनणᭅय अंितम होगा। 
In case of any dispute, the decision of the NFC Management shall be final.  
 
 

 
 
 
 

ह᭭ताᭃᳯरत / Sd/- 
सहायक काᳶमᭅक अिधकारी(भतᱮ-III)/ 

Assistant Personnel Officer (Recruitment-III) 
नािभकᳱय ᲊधन सि᭥म᮰ / Nuclear Fuel Complex 

हैदराबाद /Hyderabad 
 



6 
 

 
 

अनलुᲨक-I ANNEXURE-I 
 

1. जो उ᭥मीदवार नाᲊस के अᮧिे᭠टसिशप के िलए आवेदन करना चाहते ह,ᱹ उनसे अनुरोध ह ै ᳰक वे NAPS पोटᭅल 
(www.apprenticeshipindia.gov.in).पर पजंीकरण करᱶ। 
The candidates, who are willing to apply for Apprenticeship in NFC, are requested to REGISTER in 
NAPS Portal (www.apprenticeshipindia.gov.in). 
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8 
 

 

 

 

 
2. NAPS पोटᭅल (www.apprenticeshipindia.gov.in).पर पंजीयन सफल हो जाने के प᳟ात  उ᭥मीदवारᲂ को लॉिगन करने के 

िलए यजूरनेम(जो मेल आईडी ह)ै तथा पासवडᭅ कᳱ आव᭫यᲦा होगी। 
 
After successful REGISTRATION, candidates are required to LOGIN in NAPS Portal 
(www.apprenticeshipindia.gov.in) with the username (mail-id) and password. 
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3. लॉिगन सफल हो जाने के प᳟ात उ᭥मीदवारᲂ को APPRENTICESHIP OPPORTUNITIESपर ि᭍लक कर 

SEARCH BY ESTABLISHMENT NAME के तहत मᱶ Nuclear Fuel Complex-
E11153600013टाइप करना होगा। 
 
After successful LOGIN, the candidates are required to click on APPRENTICESHIP 
OPPORTUNITIESand typeNuclear Fuel Complex-E11153600013against SEARCH BY 

ESTABLISHMENT NAME. 
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4. नाᲊस, हदैराबाद मᱶ संचािलत ᮝेडᲂ कᳱ सूची ᳰदखने लगेगी। उ᭥मीदवार अपने वांिछत ᮝेड िजसपर वे आवदेन करना चाहते ह,ᱹ 
उसके सामने APPLYकँुजी पर जाकर आवेदन कर सकते ह।ᱹ 
 
The list of operated trades in Nuclear Fuel Complex, Hyderabad will be displayed.  The candidates 
are  required to click the APPLY button against the trade to which they want to apply.  

 
 

 


